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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO
DI 8 MOBILITA PER LA PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA DI MOBILITA PREVISTE DAL PROGETTO
PNRR - ERASMUS +

Alle sezioni di:

Albo on-line

del sito internet dell’istituzione
scolastica www.dallapartedeibambini.it

Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per il personale scolastico attraverso un
potenziamento del programma Erasmus+ 2021- 2027 , nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea —NextGenerationEU, Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023)

A tutto il personale docente e amministrativo dell’Istituto DPDB — della scuola primaria



Oggetto: Avviso di selezione per docenti e amministrativi per la partecipazione ad attivita di
mobilita previste dal Progetto PNRR - Erasmus+

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

comunica che & avviato il procedimento di selezione di n. 7 docenti e di n. 1 amministrativo in
servizio presso il network educativo Dalla Parte Dei Bambini, per la partecipazione alle mobilita del
progetto di Accreditamento KA121 SCHOOL ERASMUS+ indicato in oggetto.

Le 8 mobilita saranno cosi ripartite:

- 7 insegnanti della scuola primaria;
- limpiegato amministrativo

Le suddette mobilita (ciascuna di massimo 30 giorni) riguardanti lo scambio di esperienze si terranno
presumibilmente nel periodo dal 15 ottobre 15 dicembre, le date sono indicative e potrebbero
variare in base agli accordi internazionali, presso Istituti scolastici di lingua francofona (3 scuole in
Francia e 1 scuola in Belgio) aderenti alla metodologia che fa riferimento alle teorie di Freinet.

La formazione si svolgera in modalita job shadowing.

Obiettivi specifici del progetto:

- Acquisire competenze sulla didattica laboratoriale e su approcci diversificati.

- Implementare percorsi formativi e laboratoriali di cittadinanza globale dei partecipanti.
- Estendere a tutti i docenti la possibilita di formarsi per apprendere strategie innovative
ed efficaci di insegnamento, il confronto in team e favorirne la messa in atto (wellbeing,
cooperative learning, outdoor education e orticultura, scuole in movimento, CLIL,
STEM).

- Acquisire una dimensione europea dell'insegnamento attraverso la conoscenza, il
Confronto e la comunicazione con altre realta europee.

Destinatari dell’avviso
Il presente bando si rivolge al personale docente e non docente, in servizio di ruolo a tempo
prioritariamente indeterminato, presso il Network Dalla Parte Dei Bambini per la selezione di:

® n. 7 docenti di Scuola Primaria

® n. 1 amministrativo

Requisiti di accesso:

1. essere personale assunto a tempo indeterminato;

2. essere in possesso della conoscenza della lingua francese almeno ad un livello B1;

3. conoscere almeno ad un livello base I'utilizzo delle TIC;

4. sottoscrivere una dichiarazione di disponibilita a partecipare a tutte le azioni previste
dall’lstituzione scolastica nelle fasi della mobilita (riunioni, formazione in loco,
partecipazione ai corsi individuati dalla scuola, compilazione diario di bordo
dell’esperienza, report finale, disseminazione, etc..) inserita all’interno della candidatura
(allegato A).



Modalita di selezione

Un’apposita commissione di valutazione istituita dalla Dirigente Scolastica si riunira per
valutare le candidature pervenute.

Verra data precedenza ai candidati che non hanno mai partecipato alle mobilita del progetto
di accreditamento in corso.

In caso di parita di punteggio si considerera vincitore il candidato piu giovane.

| candidati vengono valutati e inseriti in una graduatoria in base al punteggio ottenuto.

| candidati con punteggi piu alti hanno la precedenza nella scelta della sede accogliente

Modalita di presentazione della candidatura

| docenti interessati dovranno presentare la propria candidatura, entro le ore 18:00 del 5
settembre 2025, via mail agli indirizzi dpdb@pec.it e formazione.dpdb@gmail.com specificando in
oggetto

la dicitura BANDO ERASMUS 2025 PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE.

| candidati dovranno presentare, a pena esclusione, la seguente documentazione:
¢ il modello di candidatura (allegato A);

¢ la scheda di autovalutazione (allegato B);

e copia di un documento di identita valido;

e curriculum vitae in formato europeo.

Impegno richiesto ai partecipanti

Il personale che propone la propria candidatura si impegna a:

a) collaborare attivamente ai fini di una gestione ottimale del progetto, sia nell’aspetto

didattico che in quello organizzativo;

b) partecipare alle attivita e agli incontri preparatori alla mobilita e post mobilita e

adempiere agli impegni previsti dal progetto (compilare, documentare, relazionare,

rendicontare in modo dettagliato e puntuale);

c) inserire le metodologie didattiche apprese nel proprio piano di lavoro programmando

e realizzando UdA misurabili, fruibili e riutilizzabili come esempi di buone pratiche;

d) supportare gli altri docenti nella programmazione di percorsi innovativi;

e) partecipare agli eventi di disseminazione all’interno della comunita scolastica per

trasferire le conoscenze acquisite e le esperienze maturate e per stimolare il

coinvolgimento di ulteriori partecipanti;

f) documentare I'esperienza e condividere le risorse e il materiale con i docenti

dell’lstituto;

g) iscriversi alla piattaforma Etwinning ed essere parte attiva nel gruppo di lavoro
dell’accreditamento “DREAM, TRAVEL AND LEARN”;

h) essere parte attiva del team che promuove il processo di rinnovamento in ottica

europea dell’lstituto.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della normativa vigente, GDPR 2016/679 e del D. Lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti e trattati da questo Istituto per le finalita di gestione della selezione e per
finalita inerenti alla gestione del progetto. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti e dei titoli. L'interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il



diritto di accesso ai dati che lo riguardano e quello di far rettificare i dati incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge.

ALLEGATO A- ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO



Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI RISORSE AD ATTIVITA DI MOBILITA
PREVISTE DAL PROGETTO PNRR - ERASMUS +

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA / /

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE DI RESIDENZA

PROVINCIA VIA/PIAZZA/CORSO

CAP

TELEFONO

E-MAIL (SCRIVERE

E-MAIL IN STAMPATELLO)

TITOLO DI STUDIO
(] LAUREA (SPECIFICARE)

() ALTRO (SPECIFICARE)

D CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a

nella graduatoria

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente awviso;



- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
- di essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;
- di possedere titoli e competenze specifiche pil adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dal al PNRR, in particolare di:
- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro
personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei
curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.
Come previsto dall’Awviso, allega:

- copia di un documento di identita valido;

- curriculum vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui

all’allegato B - Tabella di autovalutazione.

Dichiara, inoltre, di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:

- partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test
di valutazione della stessa;

- concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all’attivita didattica;

- concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni
riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la
gestione dei progetti;

- svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;

- redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione presso:
() la propria residenza

D altro domicilio:

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il
trattamento dei dati personali dei dipendenti

lI/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito
indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L'impresa sociale DPDB srl al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei
dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare
del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque



momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e
dal Capo Ill del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere
la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di
trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la
cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Data

Firma




ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Tabella di valutazione Punteggio Punteggio |Punteggio a
acura cura Ufficio
candidato

1 |Lettera motivazionale PuntidaOa5
2 | Contratto a tempo Punti 1 per ogni triennio fino ad un
indeterminato massimo di 3 punti
3 | Conoscenza della lingua Punti 3 per livello base
francese Punti 4 per livello intermedio
Punti 5 per livello avanzato
4 | Conoscenza della lingua Punti 1 per livello base
inglese Punti 2 per livello intermedio
Punti 3 per livello avanzato
5 | Certificazione competenza | Punti 3 livello A1-A2
lingua francese Punti 4 livello B1-B2
Punti 5 livello C1-C2
6 | Certificazione competenza | Punti 0,5 livello A1-A2
lingua inglese Punti 1 livello B1-B2
Punti 1,5 livello C1-C2
7 | Presenze alle formazioni Punti 0,5 per ogni giornata di
DPDB nel triennio partecipazione a formazione
2022/2025 residenziale e/o a distanza
Punti 3 per ogni formazione sul
campo
8 | Laurea specialistica o Punti 5 per votazione fino a 80
magistrale Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 100
Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110
Punti 20 per votazione uguale a 110
e lode
9 |lIscrizione ad Albi Punti 2
Professionali (educatori,
psicologi, etc...)
10 | Dottorato di ricerca Punti 2 a dottorato fino ad un

massimo di 8 punti




11 | Pubblicazioniinerenti alla | Punti 2 per ogni pubblicazione fino
metodologia della scuola a un massimo di 6 punti
attiva e/o al metodo
pedagogico di C. Freinet
12 | Master dil e Il livello Punti 2 per ogni master fino ad un
Master congruente con la | massimo di 8 punti
tematica del modulo
formativo, conseguito
presso universita in Italia o
all’estero (durata minima
di un anno)
13 | Corso di perfezionamento | Punti 2 per ogni corso di durata
post- laurea conseguito semestrale
presso universita italiane o | Punti 4 per ogni corso di durata
straniere annuale
Fino ad un massimo di 8 punti
14 | Abilitazione Punti 4 per ogni titolo fino ad un
all'insegnamento massimo di punti 8
15 | Certificazioni informatiche | Punti 2 per ogni certificazione fino
ECDL — EUCIP- EIPASS- ad un massimo di 6 punti
PEKIT
Totali
Data

Firma




